
労働者派遣法に基づく情報公開 

 

 

労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律（第 23条第 5講）に基づき、

労働者 派遣事業に係る以下の情報について公表いたします。 

 

１． 2026 年 6 月 1 日付 派遣労働者数 0人 

２． 2025 年度 派遣先事業者数（実数） １事業所 

３． 2025 年度 労働者派遣に関する料金の額の平均額 28,374 円（8 時間 全業務平均） 

４． 2025 年度 派遣労働者の賃金の額の平均額    19,149 円（8 時間 全業務平均） 

５． マージン率平均 32.5％ 

※マージン率には、当社が負担する法定福利厚生費・法定外福利厚生費・教育訓練費・事業経費な

どが含まれます。 

６． キャリア形成支援制度に関する事項 

① キャリアアップに資する教育訓練 

教育訓練の種類 対象者 訓練方法 派遣労働

者の費用 

賃金支給 

新規採用者研修 雇入時 OFF_JT 無償 有給 

ビジネスマナー研修 雇入時 OFF_JT 無償 有給 

IT 技術研修（基礎） 雇入時 OFF_JT 無償 有給 

IT 技術研修（個別） 派遣中・待機中 OJT 無償 有給 

若手社員研修 派遣中・待機中 OFF_JT 無償 有給 

中堅社員研修 派遣中・待機中 OFF_JT 無償 有給 

中堅リーダー研修 派遣中・待機中 OFF_JT 無償 有給 

ビジネススキルアップ研修 派遣中・待機中 OFF_JT 無償 有給 

 

② キャリア・コンサルティング相談窓口 

・相談窓口：キャリア・コンサルティング担当 

 

７． その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項（福利厚生など） 

・各種保険（労働者災害補償保険・健康保険・厚生年金保険・雇用保険）の適用事業所です。 

・年次有給休暇／産前産後休暇／育児・介護休業 

 

８． 労使協定に関する事項 

・労使協定を締結しているか否か：未締結  
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